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A Közszolgálati Közalapítvány (székhely: ro88 Budapest, Bródy Sándor u. 5-7', képviseli: Balogh
László, a Közalapítvány Kuratóriumának elnöke, a továbbiakban: Közalapíwány) az Európaĺ
Parlament és a Tanács (EU) zoĺ6/679 Rendelete (zo16. április z7.) a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében történő védelméről és az ilyen adatok szabad áramlásáról,
valamint a 95|46|EK rendelet hatályon kívÜl helyezéséről(a továbbiakban: GDPR), továbbá az
információs önrendelkezési jogról és az információszabadságrol szőlő zoĺr. évi CXll. törvény (a
továbbiakban: lnfotv.) alapján a KözalapÍtvány adatvédelmének, adatbiztonságának és
adatkeze lésének rendjé re az a lá bbi sza bá lyzatot a lkotja.

r. A Szabályzat célja és hatálya

ĺ. $ A Szabályzat célja, hogy meghatározza a KözalapÍtvány tevékenysége és működése során általa
kezelt természetes személyek személyes adatainak védelmére irányuló intézkedések és eljárások
jogszerŰ rendjét, valamint biztosítsa az adatvédelem alapjogi elveinek, az információs önrendelkezési
jognak, a személyes adatok védelméhez való jognak és az adatbiztonság követelményeinek
érvényesÜlését.

z. S (r) A Szabályzat személyi hatálya kiterjed a Közalapítvány valamennyi szervezeti egységére, a
KözalapÍtvány Kuratóriumára és a Kuratórium lrodájára (a továbbiakban: lroda), emellett a
Közalapítványnál munkaviszony, megbízási jogvĺszony vagy munkavégzésre irányuló egyéb
jogviszony alapján munkát végző természetes személyre, aki tevékenysége során személyes adatot
kezel.

(z) A Szabályzat tárgyi hatálya kiterjed a KözalapÍtvány által bármely célból kezelt személyes adatra
és a személyes adatoknak a KözalapÍtványnál megtalálható valamennyi nyilvántartására, fÜggetlenÜl
azok megjelenési formájától.

z. A Szabályzat alkalmazásában használt fogaImak

3. s A Szabályzat alkalmazása során a fogalmak a GDPR-ban meghatározottak alapján
é rte l mezendőe Ę kÜ lönös te ki ntette l az a lá bbia kra :

a) Személyes adat: azonosított vagy azonosítható természetes személyre (,,érintett")vonatkozó
bármely információ; azonosítható az a természetes személy, aki közvetlen Vagy közvetett
módon, kÜlönösen valamely azonosító, például név, szám, helymeghatározó adat, online
azonosító Vagy a természetes személy testĺ, fiziológiai, genetikai, szellemi, gazdasági,
kulturálĺs vagy szociális azonossá9ára vonatk oző egy vagy több tényező alapján azonosítható.
Jelen Szabályzat alkalmazásában valamennyi ,,adat" megjelölés alatt a személyes adatok
értendőek.

b) KÜltinleges adat: a faji eredetre' a nemzetiséghez tartozásra, a politikai véleményre vagy
pártállásra, a vallásos vagy más vilá9nézeti meggyőződésre, az érdek-képviseleti szervezeti
tagságra, a szexuális életre vonatkozó személyes adat, az egészségi állapotra, a kóros
szenvedélyre vonatkozó személyes adat, valamint a bűnÜgyi személyes adat.

c) Adatkezelés: az alkalmazott eljárástól fÜggetlenÜl az adaton végzett bármely mŰvelet Vagy a
műveletek összessége, í9y kÜlönösen gyűjtése, felvétele, rö9zítése, rendszerezése, tárolása,
megváltoztatása, felhasználása, lekérdezése, továbbítása, nyilvánossá9ra hozatala,
összehangolása vagy összekapcsolása, zárolása, törlése és megsemmisÍtése, valamint az adat
továbbĺ felhasználásának megakadályozása, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készÍtése,
valamint a személy azonosítására alkalmas fizikaijellemzők (p|. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-
minta, íriszkép) rö9zítése vagY azadatokba való betekintés.

d) Adatkezelő: az a természetes vagy jogi szeméĺy, közhatalmĺ szerv' illetve jogi személyiséggel
nem rendelkező bármely szervezet, aki, vagy amely önállóan vagy másokkal egyÜtt az adat
kezelésének célját megh atározza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznált eszközt) vonatkozó
döntéseket meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozóval vé9rehajtatja.
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e) Adatfeldolgoző: az a természetes vagy jogi személy, közhatalmi szerv, Ügynökség vagy
bármely egyéb sze^t, amely az adatkezelő nevében személyes adatokat kezel.

f) Az érintett hozzájárulása: az érintett akaratának önkéntes, konkrét és megfelelő
tájékoztatáson alapuló és egyénelmĹí kinyilvánítása, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerősítést félreérthetetlenÜl kifejező cselekedet rjtján jelzi, hogy beleegyezését adja az őt
érintő személyes adatok kezeléséhez.

9) Adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes kezelése Vagy feldolgozása, így kÜlönösen a
jogosulatlan hozzáférés, megváltoztatás, továbbítás, nyilvánosságra hozatal, törlés vagy
megsemmisítés, valamint a véletlen megsemmisÜlés és sérÜlés.

h) Nyilvántartási rendszer: a személyes adatok bármely módon - centralizált, decentralizált,
funkcionális vagy földrajzi szempontok szerint - tagolt állománya, amely meghatározott
ismérvek alapján hozzáférhető'

i) Adattovábbítás: az adatnak egy meghatározott harmadik személy számára történő
hozzáférhetővé téte le.

j) Adattörlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly módon, hogy a helyreállítása többé nem
lehetséges'

k) FelÜgyeleti hatóság: a GDPR alkalmazásának ellenőrzését végző fÜggetlen magyar hatóság,
jelen Szabályzat elfogadásának idején a Nemzetĺ Adatvédelmi és lnformációszabadság
Hatósá9.

l) Profilalkotás: személyes adatok automatizált kezelésének bármely olyan formája, amelynek
során a személyes adatokat valamely természetes személyh ez fíjződő bizonyos személyes
jellemzők értékelésére, kÜlönösen a munkahelyi teljesítményhez, gazdasági helyzethez,
egészsé9i állapothoz, személyes preferenciákhoz, érdeklődéshez, megbízhatósá9hoz,
viselkedéshez, tartózkodási helyhez vagY mozgáshoz kapcsolódó jellemzők elemzésére vagy
előre jelzésére használnak.

m) Álnevesítés: a személyes adatok olyan módon történő kezelése, amelynek következtében
további információk felhasználása nélkÜl többé már nem állapítható meg, hogy a személyes
adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen további
információt kÜlön tárolják, és technikai és szervezési intézkedések megtételéve| biztosított,
hogy azonosított vagy azonosítható természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem
lehet kapcsolni;

n) Címzett: az a természetes vagy jogi személy, kcizhatalmi szerv, Ügynökség vagy bármely egyéb
szerV, akivel, vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fÜggetlenÜl attól, hogy harmadĺk fél-e.
Azon közhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgálat keretében az uniós Vagy a tagállami
joggal összhangban férhetnek hozzá személyes adatokhoz, nem minősÜlnek címzettnek; az
említett adatok e közhatalmi szervek általi kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés
céljainak megfelelően az a lkalmazandó adatvédelmi szabályoknak;

o) Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, közhatalmi sze^t, Ügynökség vagy bármely
egyéb sze^tI amely nem azonos az érintettel, az adatkezelővel, az adatfeldolgozóval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezelő vagy adatfeldolgozó közvetlen irányítása alatt a
személyes adatok kezeĺésére felhatalmazást kaptak.

3. Adatkezelők és adatfeldolgozás

ł. $ (ĺ) A Közalapítvánnyal mindazon, a jelen Szabáĺyzat z. S (r) bekezdése szerint jogviszonyban álló
személy, aki személyes adat birtokába jut, ilyet munkakore vagy tisztsége alapján kezel, köteles
védeni és őrizni a személyes adatokat, és minden erőfeszítést megtenni annak érdekében, hogy
azoknak megfelelő védelmét biztosítsa.
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(z) Az adatokat védeni kell, kÜlönösen a jogosulatlan hozzáférés, megváltoztatás, továbbítás,
nyilvánosságra hozatal, törlés Vagy megsemmisítés, valamint a véletlen megsemmisÜlés és sérÜlés,
továbbá az alkalmazott technĺka megváltozásából fakad őhozzáférhetetlenné válás ellen.

Q) A Kozalapítvánnyaljogviszonyban állók, illetve a KözalapÍtvány képviseletében eljáró személyek
kötelesek bizalmasan kezelni minden olyan személyes adatot, amely előttÜk a jogviszonyukkal
összefÜ9gésben vált ismertté.

5. s A Közalapítvány képviseletében adatkezelést vagy adatfeldolgozást végző személyek
felelősséggel tartoznak minden olyan kárért, amely adatkezelési, adatvédelmi kötelezettségÜk
megszegéséből származik.

6. S (r) Amennyiben az adatkezelést a KözalapÍtvány nevében más végzi, kizárólag olyan
adatfeldolgozók vehetők igénybe, akik, vagy amelyek megfelelő 9aranciákat nyÚjtanak az
adatkezelés követelményeinek való megfelelését és az érintettek jogainak védelmét biztosító,
megfe lelő techn i ka i és sze rvezési i ntézkedése k vé9 re hajtásá ra'

(z) Az adatfeldolgozó által végzett adatkezelést olyan - az adatkezelés tárgyát, időtartamát,.;ellegét
és célját, a személyes adatok típusát, az érintettek kategóriáit, valamint az adatkezelő
kötelezettségeit és jogaĺt meghatároző _ szerződésnek vagy más jogi aktusnak kell szabályoznia,
amely köti az adatfeldolgozót a Közalapíwánnyal szemben. A szerződés kizárólag írásban köthető
meg, és abban a GDPR z8. cikk (l) bekezdésében rögzÍtett tańalmat is rögzÍteni szÜkséges, így
kÜlönösen azt, hogy az adatfeldolgoző:

a) a személyes adatokat kizárólag az adatkezelő írásbeli utasításai alapján kezeli, - beleértve a
személyes adatoknak valamely harmadik ország Vagy nemzetközĺ szervezet számára való
továbbítását is -, kivéve akkor, ha az adatkezelést az adatfeldolgozóra alkalmazandó uniós
vagy tagállami jog írja elő; ebben az esetben erről a jogi előírásrol az adatfeldolgozo az
adatkezelőt az adatkezelést megelőzően értesíti, kivéve, ha az adatkezelő értesítését az adott
jogszabály fontos közérdekből tiltja;

b) bĺztosĘa azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogosított személyek titoktartási
kötelezettséget vállalnak vagy jogszabályon alapuló megfelelő titoktartási kötelezettség alatt
állnak;

c) meghozza az adatkezelés biztonsága érdekében szÜkséges, a GDPR 3z. cikkében előírt
intézkedésekeĘ

d) a további adatfeldolgozó igénybevételére vonatkozóan tiszteletben tartja a GDPR z8. cikk (z)
és (ł) bekezdésben említett feltételeket;

e) az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfelelő technikai és szervezési
intézkedésekkel a lehetséges mértékben segíti az adatkezelőt abban, hogy teljesíteni tudja
kötelezettségét az érintett GDPR lll. fejezetében foglalt jogainak gyakorlásához kapcsolódó
kérelmek megválaszolása tekintetében;

0 segítĺ az adatkezelőt a GDPR 32-36. cikk szerinti kötelezettségeinek - í9y elsősorban az
adatvédelmi incĺdens bejelentése, az adatvédelmĺ hatásvizsgálat lefolytatása és az előzetes
konzultáció - teljesítésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozó
rendelkezésére álló információkat;

9) az adatkezelési szolgáltatás nyÚjtásának befejezését követően az adatkezelő döntése alapján
minden személyes adatot töröl vagy visszajuttat az adatkezelőnek, és törli a meglévő
másolatokat, kivéve, ha az uniós Vagy a tagállami jog azszemélyes adatok tárolását írja elő;

h) az adatkezelő rendelkezésére bocsát minden olyan információt, amely a fenti kötelezettségek
teljesítésének igazolásához szÜkséges, továbbá amely lehetővé teszi és elősegíti az adatkezelő
által vagy az általa megbízott más ellenőr által végzett audĺtokat, beleértve a helyszíni
vizsgálatokat is' Az adatfeldolgozó köteles haladéktalanul tájékoztatni az adatkezelőt, ha Ú9y
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véli, hogy annak valamely utasítása sértĺ a GDPR Vagy a tagállami vagy uniós adatvédelmi
rendelkezéseket.

(:) Az adatfeldolgozással nem bízható meg olyan szervezet, amely a feldolgozandó személyes
adatokat fel használó Üzleti tevékenység be n érde ke lt.

(4) Amennyiben szÜkséges' az adatkezelő és az adatfeldolgozó további intézkedéseket hoz annak
biztosítására, hogy az adatkezelő vagy az adatfeldolgozó irányÍtása alatt eljáró, a személyes
adatokhoz hozzáféréssel rendelkező természetes személyek kizárólag az adatkezelő utasításának
megfe lelően keze l hessék az em l ített adatokat.

7. $ Amennyiben a Közalapítvány közös adatkezelőként kezel személyes adatot, és törvény,
nemzetközi szerződés Vagy az Európai Unió kötelező jogi aktusa a közös adatkezelők által Végzett
adatkezeléssel összefÚggő kötelezettsé9ek teljesÍtésével, í9y kÜlönösen az érintett jogainak
érvényesÍtésével, valamint ezen kötelezettsé9ek teljesítésének elmulasztásával kapcsolatos
felelőssé9Ük megoszlását nem, Va9y nem teljeskörrien határozza meg, Ú9y azt - a rájuk irányadó jogi
kötelezettségek által nem szabályozott mértékben - a kozös adatkezelők a közöttÜk írásban létrejött
és nyilvánossá9ra hozott megállapodásban határozzák meg.

4. Azérintett hozzäjárulása, mint az adatkezelés jogalapja

8. S (ĺ) Amennyiben az adatkezelés jogalapja az érintett hozzájárvlása, Ú9y a Közalapítványnak
képesnek kell lennie annak igazolására, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez
megfe lelően hozzájá ru lt.

(z) Az,,érintett hozzájárulása" akkor tekinthető az adatkezelés érvényes jogalapjának, amennyiben
az az érintett akaratának önkéntes, konkrét és megfelelő tájékoztatáson alapuló és egyértelmű
kinyilvánítása, amelĺyel az érintett nyilatkozat vagy a megerősítést félreérthetetlenÜl kifejező
cselekedet titján jelzi, hogy beleegyezését adja az őt érintő személyes adatok kezeléséhez. A
hallgatás, az előre bejelölt négyzet Vagy a nem cselekvés nem minősÜl hozzájárulásnak.

(:) Az érintett hozzájárulása során biztosÍtanĺ kell azt, hogy valódi választási lehetőség álljon az
érintett rendelkezésére. Nem mĺnősÜl cinkéntesnek a hozzájárulás akkor, ha az érintettnek nem áll
módjában ahozzájárvlás anélküli megtagadása Va9y visszavonása, hogy ez kárára válna.

fu) Ahozzájárulás nem szolgálhat érvényes jogalapként akkor, ha az érintett és az adatkezelő között
egyértelműen egyenlőtlen viszony áll fenn.

(5) Nem tekinthető önkéntesnek a beleegyezés, ha nem tesz lehetővé kÜlon-kÜlön hozzájárulást a
kÜlönböző személyes adatkezelési miíveletekhez.

(6) Nem tekĺnthető önkéntesnek a hozzájárulás, ha a szerződés teljesítését (például a szolgáltatás
nyújtását) olyan adatkezeléshez való hozzájárulásához kötik, amely adatkezelés nem szÜkséges a
sze rződés te ljesítésé hez.

g. S Az adatkeze|őnek biztosítania kell azt, hogy az érintett ahozzájárvlását bármikorvisszavonhassa.
A hozzájárvlás visszavonása nem érinti a hozzájárvláson alapuló, a visszavonás előtti adatkezelés
jogszerŰségét. A hozzájárulás megadása előtt az érintettet erről tájékoztatni kell' A hozzájárulás
vĺsszavonását ugyanolyan egyszerű módon kell lehetővé tenni, mint annak megadását.

ro. $ Ha az adatkezelő írásbeli nyilatkozaton keresztÜl szerzi be az érintett hozzájárvlását, akkor a
nyomtatványon a hozzájárvlás ĺránti kérelmet egyértelmĹĺen és világosan el kell választani a
szerződés többi részétől, valamint ezen kérelmet érthető és egyszerű nyelvezettel kell az
adatkezelőnek megfogalmaznia.

5. Azérintett jogai és azok éruényesítése

5.ĺ. Tájékoztatási kötelezettség

rr. $ (r) Az érintettek részére a személyes adatok megszerzésének időpontjában tájékoztatást kell
adni a személyes adatok kezelésének tényéről, céljáról, jogalapjáról, a kezelt adatok köréről, az
adatkezelés módjáról, időtartamáról vagy az időtartam meghatározásának szempontjairol, az
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adattovábbítás szabályairól, a felÜgyeleti hatósághoz címzett panasz benyÚjtásának jogáról, a
Köza la pítvány adatvédelmi tisztvise lőjé nek nevéről és elé rhetőségéről.

(z) Az (r) bekezdés szerinti tájékoztatás mellett az érintett fĺgyelmét kifejezetten fel kell hívni a
tiltakozáshoz való jog érvényesítésének lehetőségére, és az erre vonatkozó tájékoztatást
egyé rte l mĹÍen és mi nde n más i nformációtól e l kÜ lön Ítve ke l l megje len íten ĺ.

(g) Az (r)-(z) bekezdés szerinti tájékoztatást

a) a Közalapítvánnyal munkaviszonyt, megbízási vagy más munkavégzésre irányuló egyéb
jogviszonyt létesítő személyek részére a jogviszony létrejöttekor, az általános tájékoztatás
keretében, papír alapon, elektronikUsan Vagy a szerződés szövegébe építve,

b) a Közalapítványhoz álláspá|yázatot benyÚjtók számára az álláspályázati felhívásban,

c) a Közalapítvánnyal - az a) pont szerinti esettől eltérő _ szerződéses jogviszonyt létesítő
személyek számára a szerződés mellékleteként

kellmegadnĺ.

(a) A (r)-(z) bekezdés szerinti tájékoztatásokat tömör, átlátható módon, érthető és könnyen
hozzáfé rhető formá ba n, vi lágosa n és közé rthetőe n ke ll megfoga l mazn i.

(s) Nem magyar anyanyelvĹí személy esetében a tájékoztatást a személy anyanyelvén kell megadni,
ebben az esetben a tájékoztatás fordításáról a Közalapítvány adatvédelmi tisztviselője gondoskodik.

rz. $ A Közalapítvány minden olyan címzettet tájékoztat a személyes adatot érintő valamennyi
heĺyesbÍtésről, törlésről vagy adatkezelés-korlátozásról, akivel, illetve amellyel a személyes adatot
közölte, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aránytalanul nagy erőfeszÍtést igényel'

5.z. Az érintett tájékoztatáshoz való joga (hozzáféréshez való jog)

rE. S (ĺ) Az érĺntett-jogosultsága igazolását követően befogadott _ kérelmére az adatkezelést végző
illetékes Ügyintéző Vagy az adatvédelmĺtisztviselő a kérelem beérkezésétől számított z5 napon belÜl
tájékoztatást ad az érintett vonatkozásában folyamatban lévő adatkezelésről.

(z) Az érintett jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a következő információkhoz hozzáférést
kapjon:

a) az adatkezelég céljai;

b) az érintett személyes adatok kategóriái;

c) azon címzettek vagy címzettek kategóriái, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
közölték vagy közölni fogják, ideértve kÜlönösen a harmadik országbeli címzetteket, illetve a
ne mzetközi sze rvezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok tárolásának tervezett időtartama, Vagy ha ez nem
le hetséges, ezen időta rtam me g hatá rozásá na k szem pontja i;

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezelőtől a rá vonatkozó személyes adatok
helyesbítését, törlését vagy kezelésének korlátozását, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen;

f) a valamely felÜgyeleti hatósághoz címzett panasz benyÚjtásának joga;

9) ha az adatokat nem az érintettől gyĺjjtötték, a forrásukra vonatkozó minden elérhető
informácĺó;

h) automatizált döntéshozatal ténye, ideértve a profilalkotást is, valamint legalább ezekben az
esetekben az alkalmazott logĺkára és arra vonatkozó érthető információk, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentősé99el bír, és az érintettre nézve milyen várható következményekkel
já,.
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(3) A személyes adatokhoz való hozzáférést Ú9y kell biztosÍtanĺ, hogy ez alatt az érintett más személy
adatait ne ismerhesse meg.

(ą) Azérintett hozzáféréshez való jogát a Közalapítvány az elérni kívánt céllal arányosan korlátozhatja
vagy megtagadhatja, ha ezen intézkedés elengedhetetlenÜl szÜkséges

a) a Közalapítvány részvételével végzett vizsgálatok Vagy eljárások így kÜlönösen
bÜ ntetőe ljá rás - hatékony és ered ményes lefolytatásá na k,

b) bĹĺncselekmények hatékony és eredményes megelőzésének és felderÍtésének,

c) bŰncselekmények elkövetőivel szemben alkalmazott bÜntetések és intézkedések
vé9rehajtásának,

d) a közbiztonság hatékony és eredményes védelmének,

e) az állam kÜlső és belső biztonsága hatékony és eredményes védelmének, így kÜlönösen
honvédelem és nemzetbiztonság vagy

Đ harmadik személyek alapvető jogai védelmének biztosításához.

(5) Amennyiben a Közalapítvány a (4) bekezdésben foglaltak szerint megtagadja vagy korlátozza
érintett hozzáférési jogát, erről haladéktalanul írásban tájékoztatja érintettet - amennyiben a
korlátozás, megtagadás célját ez nem veszélyeztetĺ - az intézkedés indokát is megjelölve. A
tájékoztatásban a Kcizaĺapítvány kÜlön felhívja az érintett figyelmét, hogy hozzáférési jogát a
fe l Ügye leti hatósá9 közremĹí ködéséve l is gya korol hatja.

(6) A Közalapítvány jelen szabályzat 3. mellékletét képező nyilvántartásban tartja számon, ha a (ł)
bekezdésben foglalt intézkedést alkalmaz, az intézkedés jogi és ténybeli indokait is megjelölve.

5.3. A helyesbítéshez való jog

14. $ Az érintett- jogosultsága igazolását követően befogadott - kérelmére az adatkezelést végző
illetékes Ügyintéző vagY az adatvédelmi tisztviselő indokolatlan késedelem nélkÜl helyesbíti az
érintettre vonatkozó pontatlan személyes adatokat. Fĺgyelembe véve az adatkezelés célját, az
érintett jogosult arra, hogy kérje a hiányos személyes adatok-egyebek mellett kiegészÍtő nyilatkozat
Útján történő - kiegészítését is.

5.4. Az adatkezelés korIátozásához való jog

rs. S (r) Az érintett- jogosultsá9a igazolását követően befogadott - kérelmére az adatkezelést végző
illetékes Ügyintéző Va9y az adatvédelmitisztviselő korlátozza az adatkezelést, ha az alábbi feltételek
valamelyike teljesÜl:

a) az érĺntett vitatja a személyes adatok pontosságát, ez esetben a korlátozás arra az ĺdőtartamra
vonatkozik, amely lehetővé teszi, hogy az adatkezelést végző illetékes Ügyintéző Vagy az
adatvédelmi tisztviselő ellenőrizze a személyes adatok pontosságát;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok törlését, és ehelyett kérĺ azok
felhasználásána k korlátozását;

c) a Közalapítványnak már nincs szÜksége a személyes adatokra adatkezelés céljából, de az
érintett igényli azokat jogi igények előterjesztéséhez, érvényesÍtéséhez vagy védelméhez;
va9y

d) az érintett tiltakozási jogával élt az adatkezelés ellen; ez esetben a korlátozás arra az
időtartamra vonatkozik, amíg megállapításra nem kerÜl, hogy az adatkezelő jogos indokai
elsőbbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

(z) Ha az adatkezelés az (r) bekezdés alapján korlátozás alá esik, az ilyen személyes adatokat a tárolás
kivételével csak az érintett hozzájárulásával, vagy jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez
vagy védelméhez, vagy más természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, Vagy az
Unió, illetve valamely tagállam fontos közérdekéből lehet kezelni.
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(g) Az adatkezelést végző ĺlletékes Ügyintéző Vagy az adatvédelmi tisztviselő az érintettet, akinek a
kérésére az (r) bekezdés alapján korlátozták az adatkezelést, az adatkezelés korlátozásának
feloldásá ról előzetesen tájékoztatja.

5.5. A törléshez való jog

16' $ (r) Az érintett- jogosultsága igazolását követően befogadott - kérelmére az adatkezelést végző
illetékes Ügyintéző Vagy az adatvédelmi tisztviselő indokolatlan késedelem nélkÜl törli az érintett
személyes adatait vagy azoknak az érintett által meghatározott körét, feltéve, hogy az alábbi esetek
valamelyĺke fennáll:

a) a személyes adatokra már nincs szÜkség abból a célból, amelyből azokat gyűjtötték vagy más
módon kezelték;

b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapját képező hozzájárulását, és az adatkezelésnek
nincs más jogalapja;

c) az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs elsőbbséget élvező jogszerĹí ok az
adatkezelésre

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat a Közalapítványra aĺkalmazandó uniós vagy tagállami jogban előílt jogi
kötelezettség teljesítéséhez törölni kell;

f) a személyes adatok gyűjtésére a közvetlenÜl gyermekeknek kínált, információs társadalommal
összefÜ99ő szolgáltatások kínálásával kapcsolatosan kerÜlt sor

(z) Amennyiben a Közalapítvány nyilvánosságra hozta a személyes adatot, és az (ĺ) bekezdés
értelmében azt törölni köteles, az elérhető technológia és a megvalósítás költségeinek
figyelembevételével köteles megtenni az ésszerűen elvárható lépéseket - ĺdeértve technikai
intézkedéseket - a szóban forgó személyes adatokra mutató linkek Vagy e személyes adatok
másolatának, illetve másodpéldányának törlése érdekében.

(3) A Közalapítvány a személyes adatok törlésót a jogszerŰ kérelem ellenére sem végezheti el,
amennyiben az adatkezelés sztjkséges:

a) a véleménynyilvánítás szabadságához és a tájékozódáshoz való jog gyakorlása céljából;

b) a személyes adatok kezelését előíró, a Közalapítványra alkalmazandó uniós vagy tagállamijog
szeri nti köte lezettség te ljesítése cé ljá ból;

c) közérdekből végzett feladat vé9rehajtása céljából;

d) közérdekĹí archiválás céljából, tudományos és történelmi kutatási célból vagy statisztikai
célból, amennyiben az adattörlés valószínĹjsíthetően lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést

e) jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez, illetve védelméhez'

5.6. A tiltakozáshoz való jog

17. s (1) Amennyiben a Közalapítvány az érĺntett adatait azon a jogalapon kezeli, mĺszerint

a) az adatkezelés közérdekťj feladat vé9rehajtásához szÜkséges; Vagy

b) az adatkezelés a KözalapÍtvány Vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesítéséhez
szÜkséges,

Úgv az érintett ezen személyes adatok kezelése ellen tiltakozhat, ideértve az említett
rendelkezéseken alapuló profilalkotást is' Ebben az esetben a Közalapítvány a személyes adatokat
nem kezelheti tovább, kivéve, ha bizonyĘa, hogy az adatkezelést olyan kényszerÍtő erejű jogos okok
indokoĺják, amelyek elsőbbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaiva l és sza badsá9aival szemben,
vagy amelyek jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez vagy védelméhez kapcsolódnak.
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5.7. A jogorvos!athoz való jog

ĺB. $ Adatkezeléssel kapcsolatos jogainak megsértése esetén az érintett - az adatkezelést végző
Ügyintéző rjtján vagy közvetĺenÜl - az adatvédelmi tisztvĺselőhöz fordulhat, aki a panaszt
megvizsgálja, és ha alapos, az adatkezelő az lroda vezetőjénél intézkedést kezdeményez, ellenkező
esetben a panaszt elutasĘa. Az elutasításról a panaszost a kérelem kézhezvételét követő 25 napon
belÜĺ írásban tájékoztatja, a kérelem elutasításának ténybeli és jogĺ indokait is közölve' A kérelem
elutasítása esetén a panaszost tájékoztatnĺ kell a bíróságijogorvoslat, továbbá a feltjgyeleti szervhez
fordulás lehetőségéről is. Az elutasított kérelmekről az adatvédelmitisztviselő jegyzőkönyvet koteles
felvenni.

6. Azadatkezelés biztonsága

6.ĺ. Adatbiztonsági szabályok

ĺg. S (ĺ) Az adatbiztonság érdekében az lroda felméri és nyilvántartja az Közalapítványnál végzett
adatkeze lési tevé kenysé9e ket.

(z) Az adatkezelésĺ tevékenységek nyilvántartása alapján az lroda kockázatelemzést végez annak
felmérése érdekében, hogy az egyes adatkezelés mely szervezeti egysége által, milyen feltételek
szerint valósul meg, illetve az adatkezelés során mely kockázati tényezők milyen mértékű sérelmet,
milyen lehetséges adatvédelmi ĺncidenst okozhatnak. A kockázatelemzést a ténylegesen
megvalósuló adatkezelési tevékenység alapján kell elvégezni' A kockázatelemzés célja olyan
bĺztonsági szabályok, valamint intézkedések meghatározása, amelyek a Közalapítvány
működéséhez, tevékenységéhez ĺgazodva hatékonyan biztosĘák a személyes adatok megfelelő
védelmét.

zo. S (r) A Közalapítvány az adatkezelés jellege, hatóköre, körÜlményei és céljai, valamint a
természetes személyek jogaira és szabadságaira jelentett, változó valószínűségű és sÚlyosságÚ
kockázat figyelembevételével megfelelő technikai és szervezési intézkedéseket hajt vé9re annak
biztosÍtása és bizonyítása céljából, hogy a személyes adatok kezelése e rendelettel összhangban
történik. ldeértve, tobbek között, adott esetben:

a) a személyes adatok álnevesítését és titkosítását;

b) a személyes adatok kezelésére használt rendszerek és szolgáltatások folyamatos bizalmas
jellegének biztosÍtását, integritását, rendelkezésre állását és elĺenálló képességét;

c) fĺzikai vagy műszaki incidens esetén az arra való képességet, hogy a személyes adatokhoz való
hozzáférést és az adatok rendelkezésre állását kellő időben vissza lehet állÍtani;

d) az adatkezelés biztonságának garantálására hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonyságának rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgáló eljárást.

(z) A biztonság megfelelő szintjének meghatározásakor kifejezetten figyelembe kell venni az
adatkezelésből eredő olyan kockázatokat, amelyek kÜlönösen a továbbított, tárolt vagy más módon
kezelt személyes adatok véletlen Vagy jogellenes megsemmisítéséből, elvesztéséből,
megváltoztatásából, jogosulatlan nyilvánosságra hozatalából vagy az azokhoz való jogosulatlan
hozzáférésből erednek.

(3) Ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi tisztviselő felÜlvizsgálja és szÜkség esetén naprakésszé
teszi.

2L. $ A Közalapítvány megfelelő technikai és szervezési intézkedéseket hajt vé9re annak
bĺztosítására, hogy alapértelmezés szerint kizárólag olyan személyes adatok kezeĺésére kerÜljön sor,
amelyek az adott konkrét adatkezelésicél szempontjából szÜkségesek. Ez a kötelezettség vonatkozik
a gyťíjtött személyes adatok mennyiségére, kezelésÜk mértékére, tárolásuk időtartamára és
hozzáférhetőségÜkre. Ezek az intézkedések kÜlcinösen azt kell, hogy biztosítsák, hogy a személyes
adatok alapértelmezés szerint a természetes személy beavatkozása nélkÜl ne válhassanal<
hozzáférhetővé meghatározatlan számÚ személy számára.
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22. s (1) Személyes adatot tartalmazó irat nem hagyható olyan helyen, ahoĺ harmadik személy is
hozzáférhet' Az ilyen iratok elzárásáról azokban az irodákban, illetve személyzeti helyiségekben is
gondoskodni kell, ahol az illetékes iratkezelőkön kívÜl más, harmadik személy is megfordulhat.

(z) Az adathordozó képek és dokumentációk elhelyezésének-, fizikai védelmének biztonságáról az
lroda vezetője az adatvédelmi tisztviselővel egyetértésben dönt.

(3) A szervezeti egységeknél kialakítandó adatkezelési rendszer környezetének védelméről a helyi
adottságok figyelembevételével az illetékes vezetőknek kell gondoskodni, beleértve az adatsértések
megelőzését is.

(4) A manuálisan kezelt személyes adatok elvesztésének megelőzése érdekében eredeti iratokat csak
hivatalos Ügyintézés, kÜlönösen bírósági eljárás Vagy nyomozati eljárás során lehet kiadnĺ. Kiadást
megelőzően az eredeti iratokról az illetékes szervezeti egységnéltörténő megőrzés céljára hiánytalan
másolatot kell készíteni.

(s) Személyes adatokat ért sérÜlés Vagy megsemmisÜlés esetén a rendelkezésre álló egyéb
adatforrásokból meg kell kísérelni a lehetséges métékig a károsodott adatok pótlását. A sérÜlt adat
pótlására annak a szervezeti egységnek a vezetője felelős, ahol a sérÜlés bekövetkezett. Az
adatpótlásba be kell vonni azon illetékes adatkezelő személyt, aki az adatok rögzítésében
közreműködött. A pótolt adatokon a pótlás tényét fel kell tÜntetni.

6. z. Adatvédelmi tisztviselő

z3. $ Az adatvédelmi tisztviselő a Közalapítvány alkalmazottja lehet, vagy szolgáltatási szerződés
keretében láthatja el a feladatait. Kinevezése során a szakmai rátermettség és kÜlönösen az
adatvédelmi jog és gyakorlat szakértői szintťj ismerete, valamint a GDPR 39. cikkében említett
feladatok ellátására való alkalmassá9ra szÜkséges figyelemmel lenni.

z4. $ Kĺnevezését követően a Közalapítvány honlapján közzéteszi az adatvédelmi tisztviselő nevét és
elérhetőségét, valamint azokat a felÜgyeleti hatósá99al is közli.

z5. $ Az adatvédelmi tisztviselő ellátja a GDPR által nevesített feladatait, e tekintetben köteles
szorosan egyÜttmťíködni a Közalapítvány Kuratóriumának elnökével, a Közalapítvány
Kuratóriumának tagjaival, az lroda vezetőjével, illetve az alkalmazottakkal és egyéb munkatársakkal.

z6. $ (r) Az adatvédelmi tisztviselő feladatai kÜlönösen:

a) tájékoztat és szakmaĺtanácsot ad a Közalapítványnál az adatkezelő vagy az adatfeldolgozo,
továbbá az adatkezelést végző alkalmazottak részére a GDPR, valamint az egyéb uniós vagy
tagállami adatvédelmi rendelkezések szerinti kötelezettségeikkel kapcsolatban;

b) ellenőrzi az GDPR-nak, valamint az egyéb uniós vagy tagállami adatvédelmi rendelkezéseknek
való megfelelést továbbá az adatkezelő vagy az adatfeldolgozó személyes adatok védelmével
kapcsolatos belső szabályainak való megfelelést, ideértve a feladatkörök kijelölését, az
adatkezelési műveletekben vevő személyzet tudatosság-növelését és képzését, valamint a
ka pcsolódó auditokat is;

c) egyÜttmťlködik a felÜgyeleti hatósá99al,

d) az adatkezeléssel összefÜggő Ügyekben kapcsolattartó pontként szolgál a felÜgyeleti hatóság
felé, valamint adott esetben bármely egyéb kérdésben konzultációt folytat vele

e) közremťiködik, illetve segítséget nyrijt az adatkezeléssel összefÜggő döntések
meghozatalában, valamint az érintettek jogainak biztosításában;

f) kivizsgálja a hozzá érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén annak
megszÜntetésére hívja fel az illetékes adatkezeĺőt vagy az adatfeldolgozőt;

9) gondoskodik az adatvédelmi ismeretek Közalapítványnáltörténő oktatásáról.
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(z) Az adatvédelmi tisztvĺselő feladatait az adatkezelési műveletekhez f(jződő kockázat megfeleĺő
figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatókörére, körÜlményére és céljára ĺs tekintettel
végzi.

z7. $ Az adatvédelmi tisztvĺselő nyilvántartást vezet:

a) a KözalapÍtványnál végzett adatkezelési tevékenységekről. A nyilvántartás tartalmazza az
adatkezelő szervezeti egység nevét és elérhetőségét, valamint - ha van ilyen - a közös
adatkezelőnek, az adatkezelő képviselőjének és az adatvédelmi tisztviselőnek a neve és
elérhetősége; az adatkezelés céljait; az érintettek kategóriáinak, valamint a személyes adatok
kategóriáinak ismertetését; olyan címzettek kategóriáit, akikkel a személyes adatokat közlik
vagy kozölni fogják, adott esetben a személyes adatok harmadik országba vagy nemzetközi
szeruezet részére történő továbbítására vonatkozó információkat (beleénve a megfelelő
garanciák leírását), ha lehetséges, a kÜlönböző adatkategóriák törlésére előĺrányzott
határidőket; és ha lehetséges, az adatvédelmi biztonsági technikaĺ és szervezési intézkedések
általános leírását. A nyilvántartást írásban Vagy elektronikus formában kell megőrizni, és
folyamatosan naprakészen tartani.

b) a Közalapítványnál észlelt adatvédelmi ĺncidensekről. A nyilvántartás az adatvédelmi
incidenssel kapcsolatos intézkedések ellenőrzése, valamint az érintett tájékoztatása céljából
tartalmazza az érintett személyes adatok körét, az adatvédelmi incidenssel érintettek körét és
számát, az adatvédelmi incidens időpontját, körÜĺményeĺt, hatásait és az elhárítására megtett
intézkedéseket, valamint az adatkezelést e|őíró jogszabályban meghatározott egyéb adatokat
a jelen szabályzat ĺ. sz. mellékletében meghatározottak szerint.

c) a Közalapítványnál végzett adattovábbításról. Az adattovábbítási nyilvántartás az
adattovábbítás jogszerűségének ellenőrzése, valamĺnt az érintett tájékoztatása céljából
tartalmazza a kezelt személyes adatok továbbításának időpontját, az adattovábbítás
jogalapját és címzettjét, a továbbított személyes adatok körének meghatározását, valamint az
adatkezelést előíró jogszabályban meghatározott egyéb adatokat a jelen szabályzat z. sz'
mellékletében meghatározottak szerint.

z8. $ Az adatvédelmi tisztviselő a személyes adatok védelmével kapcsolatos összes Ügybe megfelelő
módon és időben bekapcsolódhat, feladatai ellátása során a személyes adatokhoz és az adatkezelési
mťjveletekh ezhozzáférhet, feladatai ellátásával kapcsolatban utasításokat senkitől sem fogadhat el.

29. s A KözalapÍtvánY az adatvédelmi tisztviselőt feladatai ellátásával összefiiggésben nem
bocsáthatja el és szankcióval nem sÚjthatja. Az adatvédelmi tisztviselő más feladatokat is elláthat.
Amennyiben a Közalapítvány az adatvédelmi tisztviselőt más feladatokkal is megbízza, abban az
esetben biztosĘa, hogy e feladatokból ne fakadjon összeférhetetlensé9.

3o. $ Az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és az e rendelet szerĺntijogaĺk gyakorlásához
kapcsolódó valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztviselőhöz fordulhatnak.

3r. $ Az adatvédelmi tisztviselő feladatai ellátása során teljesítésével kapcsolatban uniós vagy
tagállami jogban meghatározott titoktartási kötelezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére
vonatkozó kötelezettsé9 koti.

6.3. Adatvédelmi incidens kezelése

:z. S (ĺ) Amennyiben a Közalapítvány képviseletében eljáró adatkezelő személy akár saját, akár más,
a KözalapÍtvány képviseletében végzett adatkezelése körében adatvédelmi incidens megtörtént
észleli vagy arról tudomást szerez. azt haladéktalanuljelezni köteles kell az adatvédelmi tisztviselő
számára a jelen szabályzat 4. mellékletében található adatvédelmi incidens bejelentő lap kitöltése
mellett.

(z) Az adatvédelmi incidenst az adatvédelmi tĺsztviselő indokolatlan késedelem nélkÜl, legkésőbb 7z
órával azután, hogy oz adatvćdclmi incidens észlelésre kerÜlt, bejelenti a felÜgyeleti hatóságnak,
kivéve, ha az adatvédelmi incidens valószínűsíthetően nem jár kockázattal a természetes személyek
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jogaira és szabadságaira nézve' Ha a bejelentés nem tcirténik meg 7z őrán belÜl, a bejelentéshez
mellékelni kell a késedelem igazolására szolgáló indokokat is.

Q) A felÜgyeleti hatóság felé történő bejelentésben legalább:

a) ismertetni kell az adatvédelmi ĺncidens jellegét, beleértve - ha lehetséges - az érintettek
kategóriáit és hozzávetőleges számát, valamint az incidenssel érintett adatok kategóriáit és
hozzávetőleges szá mát;

b) közölni kell az adatvédelmitisztviseĺő vagy a továbbitájékoztatást nyújtó egyéb kapcsolattartó
nevét és elérhetőségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensből eredő, valószínĹjsíthető következményekeĘ

d) ismertetni kell a Közalapítvány által az adatvédelmi incidens orvoslására tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensből eredő esetleges hátrányos
következmények enyhítését célzó intézkedéseket'

(ł) Ha és amennyiben nem lehetséges az információkat egyidejűleg közölni, azok további
indokolatlan késedelem nélkÜl később részletekben is közölhetők.

(s) Az adatvédelmi tĺsztviselő nyilvántartja az adatvédelmi incidenseket, feltÜntetve az adatvédelmi
incidenshez kapcsolódó tényeket, annak hatásait és az orvoslására tett intézkedéseket.

r:. S (r) Ha az adatvédelmi incidens valószínűsíthetően magas kockázattal jár a természetes
személyek jogaira és szabadságaira nézve, a Közalapítvány - elsősorban az adatvédelmi tisztviselő
Út1án - indokolatlan késedelem nélkÜl tájékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensről.

(z) Az érĺntett részére adott tájékoztatásban világosan és közérthetően ismertetni kell az adatvédelmi
incidens jellegét, és közölni kell legalább a következő informácĺókat és intézkedéseket:

a) az adatvédelmi tisztviselő vagy a további tájékoztatást nyrjjtó egyéb kapcsolattartó nevét és
elérhetőségeit;

b) az adatvédelmĺ incidensből eredő, valószínĹisíthető következményeket;

c) a Közalapítvány által az adatvédelmi incidens orvoslására tett vagy tervezett intézkedéseket,
beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensből eredő esetleges hátrányos
következmények enyhítését célzó intézkedéseket.

(3) Az érintettet nem kelltájékoztatni, ha a következő feltételek bármelyike teljesrjl:

a) a KözalapÍtvány megfelelő technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és
ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi íncidens által érintett adatok tekintetében
alkaĺmazták, kÜlöncisen azokat az intézkedéseket - mint például a titkosítás alkalmazása -,
ameĺyek a személyes adatokhoz való hozzáférésre fel nem jogosított személyek számára
értelmezhetetlen né teszik az adatokat;

b) a Közalapítvány az adatvédelmi incidenst követően olyan további intézkedésekettett, amelyek
biztosítják, hogy az érintett jogaira és szabadsá9aĺra jelentett ma9as kockázat a továbbiakban
va lószínűsíthetően nem valósul meg;

c) a tájékoztatás aránytalan erőfeszítést tenne szÜkségessé. llyen esetekben az érintetteket
nyilvánosan közzétett információk Útján kell tájékoztatni, vagy olyan hasonló intézkedést kell
hozni, amely biztosĘa az érintettek hasonlóan hatékony tájékoztatását.

34. s Az adatvédelmi incidensre tekintettel meghozott intézkedések vé9rehajtását követően az lroda
felméri az intézkedések hatékonysá9át, szÜkség esetén az érĺntett adatkörben Újabb
kockázate le mzést vé9ez.
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7. Adattovábbítás

35. s A Közalapítvány szervezetrendszerén belÜl a személyes adatok - a feladat elvégzéséhez
szÜkséges mértékben és ideĺ9 - olyan szervezetĺ egységhez, személyhez továbbíthatók, amelynek a
Kozalapítványnál végzett feladatának ellátásához a személyes adatok megismerése és kezelése
szÜksé9es.

36. $ A Közalapítványnál kÜlönböző célra irányuló adatkezelések csak tcirvényes céloknak
megfelelően, indokolt esetben kapcsolhatók össze.

:z. S (ĺ) olyan megkeresés, amely a Közalapítvány által kezelt személyes adat továbbítására irányul
csak jogszabályi előírás alapján vagy csak a (z) bekezdésben foglalt feltételek fennállása esetén
teljesíthető. Minden más esetben az adattovábbítás teljesÍtését meg kell tagadni.

(z) olyan esetben, amikor az adattovábbítás nem jogszabá|yi kötelezettségen alapul, a megkeresés
csak akkor teljesíthető, ha az érintett ehhez - részletes tájékoztatást követően - igazolható módon
hozzájárul'

r8. S (ĺ) KÜlföldre irányuló adattovábbítás esetén az adattovábbítást végzőnek kÜlön meg kell
győződnie arról, hogy a kÜlföldre történő adattovábbítás GDPR-ban előírt feltételei fennálĺnak_e.
Ennek kapcsán vizsgálandó, hogy az adattovábbi'tás a GDPR-ban meghatározott valamely
jogalapnak megfelelően történik-e, és az adatok megfelelő védelmi szintje az adatokat átvevő
adatkezelőnél bĺztosított-e. Ha az adattovábbítás az Európai Gazdasá9iTérség valamelytagállamába
irányul, Úgy a személyes adatok megfelelő szintű védelmét nem kellvizsgálni.

(z) olyan személyes adatok továbbítására - ideértve a személyes adatok harmadik országból vagy
nemzetközi szervezettől egy további harmadik orszá9ba vagy további nemzetközi szervezet részére
történő rljbóli továbbÍtását is -, amelyeket harmadĺk országba Vagy nemzetközi szervezet részére
történő továbbításukat követően adatkezelésnek vetnek alá vagy szándékoznak alávetni, csak abban
az esetben kerÜlhet sor, ha az adatkezelő és az adatfeldolgozó egyaránt teljesíti a GDPR_ban rögzített
feltételeket.

(3) Személyes adatok harmadik országba Vagy nemzetközi szervezet részére történő továbbítására
sor kerÜlhet, ha az Európai Bizottság megállapította, illetve az Európai Unió Hivatalos Lapjában és
annak honlapján közzétette, hogy a harmadik ország, a harmadik országvalamely terÜlete, Vagy egy
vagy több meghatározott ágazata, VagY a szóban forgó nemzetközi szervezet megfelelő védelmi
szintet biztosít (megfelelőségi határozat). Az ilyen adattovábbításhoz nem szÜkséges kÜlön
engedély.

39. $ Személyes adatoktovábbítása során, amennyĺben az postai kÜldeménykénttörténik, biztosítani
kell, hogy a kÜldemény zártan kerÜljön feladásra.

40. s A Közalapítvány vállalja, hogy a személyes adatokat statisztikai célra kizárólag Ú9y adja át, hogy
gondoskodik arról, hogy azt az érintettel ne lehessen kapcsolatba hoznĺ.

8. AIkalmazotti adatok kezelése, nyilvántartás

4r. $ Az alkalmazotti nyilvántartás a Közalapítványnál munkaviszony, megbízási, vállalkozői vagy
munkavé9zésre ĺrányuló egyéb jogviszonyra vonatkozó tények dokumentálására szolgáló
adatkezelés, melynek jogszabályi alapját kÜlönösen a munka törvénykönyvéről szóló zoĺz' évi l.
törvény, az adózás rendjéről szőlő zoq' évi CL. törvény, végrehajtási rendeleteik, valamint a
Közala pítvány belső szabá lyzatai képezik.

4z' $ Az alkalmazotti nyilvántartás kezelését az lroda végzi'

43. s Az alkalmazotti nyilvántartás adatait az érintett szolgáltatja jogszabályokban meghatározott
körben, a Közalapítvány által meghatározott olyan körben, amelyben az adatkezelés olyan szerződés
teljesítéséhez szÜkséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a szerződés megkötését
megelőzően az érintett kérésére történő lépések megtételéhez szÜkséges, Va9y a Közalapítvány által
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meghatározott olyan körben, amelyben az adatkezelés a Közalapítvány Vagy egy harmadik féljogos
érde ke i ne k é rvényesítéséhez elsődlegese n szÜ kséges.

44. s A bér- és munkaÜgyi nyilvántartás adatai a Kuratórium tagjai és a foglalkoztatott jogviszonyával
kapcsolatos tények megállapítására, a besorolási követelmények igazolására, bérszámfejtésre,
társadalombiztosítási Ügyintézésre és statisztikai adatszolgáltatásra használhatók fel.

45' s A bér- és munkaÜgyi nyĺlvántartás kezelését - a feladatkörÜk ellátásához szÜkséges mértékben
- az lroda, továbbá a Közalapítvánnyal bérszámfejtési feladatok ellátására szerződött személy vagy
szervezet végzi.

46. $ Az lrodához álláspályázatot benyÚjtó pályázók személyes adatai a jogviszony létrehozataláról
való döntés meghozatala céljából azon időpontig kezelhetőek, amí9 a döntés meghozatalra kerÜl.
Amennyiben akár a pályáző, akár a Közalapítvány döntése alapján bizonyossá válik, hogy az
álláspályázat alapján a felek jogviszonyt egymással nem létesÍtenek, a pályázó Közalapítvány által
kezelt személyes adatait torolni kell. Kivételesen a pályázó adatainak további kezelésére a
K<izalapítvány által akkor kerÜlhet sor' amennyiben a Közalapítvány által további jogviszony
létesítésére álláspályázat újabb kiírására a közeljövőben várhatóan sor kerÜl. Az adatkezelés célja
ebben az esetben is jogviszony létrehozatalárólvaló döntés meghozatala lehet, amennyiben ez mind
a pályázó, mind a KözalapÍtvány érdekében áll. Az ilyen további adatkezeléshez a pályázónak írásban
kell hozzájárulnia.

9. Manuálisan kezelt személyes adatok

47. s A KözalapÍtványnak az adatok biztonságát szolgáló intézkedések meghatározásakor és
alkalmazásakor tekintettel kell lennie a technika mindenkori fejlettségére. Több lehetséges
adatkezelési megoldás közÜl azt kell választani, amely a személyes adatok magasabb szintĹívédelmét
biztosĘa, kivéve, ha az aránytalan nehézséget jelentene.

ł8. S (r) A manuálisan kezelt személyes adatok biztonsága érdekében az alábbi intézkedéseket kell
végrehajtani:

a) az irattári kezelésbe vett iratokat jóĺ zárható, száraz, tĹÍzvédelmi és vagyonvédelmi
berendezéssel ellátott helyiségben kell elhelyezni;

b) a folyamatos aktív kezelésben lévő iratokhoz csak az iĺletékes Ügyintézők férhetnek hozzá, a
személyzeti, a bér- és munkaÜgyi iratokat bĺztonságosan elzárva kelltartani,

c) a jelen Szabályzatban meghatározott adatkezelések iratainak archiválását rendszeresen el kell
végezni, az archivált iratokat a Közalapítvány iratkezelési és selejtezési szabályzatának,
valamint az irattáriterveknek megfelelően kell szétválogatni és irattári kezelésbe venni.

(z) Az (r) bekezdés b) pontja szerinti helyisé9ek, illetve szekrények kulcsához valőhozzáférés rendjét
az lroda vezetője határozza meg, melyet az adatvédelmitisztviselő részére tájékoztatásul megkÜld.

ro. Elektronikusan kezelt személyes adatok

łg'S (r) Amennyiben a Köza|apítvány olyan elektronikus rendszerben kezel személyes adatot,
amelybe csak a hozzáférési listára felvett, nyilvántartott, illetékes adatkezelő léphet be, rjgy az
illetékes adatkezelőnek egyéni, tĺtkos jelszóval kell bejelentkeznie a rendszerbe' Az adatkezelés
befejeztével a rendszerből ki ke|l lépni' A rendszerben történt, jelszóval védett adatkezelésért az
adatkezeĺő felel. Az adatvédelmi incidensek elkerÜlése érdekében az iIletékes adatkezeĺő
kötelessége az egyénijeĺszavának védelme. Az ilyen elektronikus rendszerben automatikusan beírt
és megjegyzett jelszó nem használható. Az egyénijelszó az ĺlletékes adatkezelőn kívÜĺ kizárólag az
adatkezelési szoftver fejlesztését, Üzemeltetését ellátó ĺnformatikai munkatársak, valamint az
adatvédelmi tisztviselő által ismerhető meg, ha az a Köza|apítványnál elvégzendő feladatuk
ellátásához szÜksé9essé válik.

(z) Az adatkezelésre használt számítógépek adatbevitelre, lekérdezésre alkalmas állapotban
történő, felÜgyelet nélkÜl hagyása tilos'
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(3) A Közalapítvány kĺzárólag olyan adatkezelési rendszert alkalmazhat, amely a rendszerbe
történt belépést regisztrálja, illetve a r<igzített adatokról megállapítható, hogy az adatrögzítés ki
által és milyen időpontban történt.

ĺr. Elektronikus beléptető rendszer és elektronikus térfelÜgyeleti rendszer

50. s A Köza|apítvány által székhelyként használat ingatlannak azon részében, amely a
Közalapítványnak nem kizárólagos használatában áll, elektronikus beléptető rendszer működik. A
beléptető rendszer által rögzített személyes adatok vonatkozásában a KözalapÍtvány sem
adatkezelési, sem adatfeldolgozói tevékenységet nem vé9ez.

51. s A Közalapítvány által működési helyként használat ingatlannak azon részében, amely a
Közalapítványnak nem kizárólagos használatában áll, elektronikus megfigyelőrendszernek kép-
és/vagy hangrögzítést is lehetővé tevő formája (térfelÜgyeleti rendszer) működik. A térfelÜgyeleti
rendszer által rögzített személyes adatok vonatkozásában a Közalapítvány sem adatkezelési, sem
adatfeldolgozói tevékenységet nem vé9ez.

ĺz.Zárő rendelkezések

5z. $ Jelen Szabályzatot a Közalapítvány valamennyi szervezeti egysége számára folyamatosan
hozzáférhetővé kell tenni, valamint Közalapítvány honlapján nyilvánosan elérhetővé kelltenni.

53. $ Jelen Szabályzat rendelkezései a Közszolgálati TestÜlet működésével kapcsolatban felmerÜlő
adatkezelési kérdésekre megfelelően irányadók, tekĺntettel arra, hogy a Közszolgálatĺ TestÜlet
titkársági feladatait a médiaszolgáltatásokról és a tömegkommunikációról szóló zoĺo' évi CLXXXV.
törvény gz. $ (ł) bekezdése alapján az lroda látja el.

54. $ Jelen Szabályzat az aláírását követő napon lép hatályba, és hatálybalépésével egyidejűleg
valamennyi, azonos tárgykörben kiadott szabályzat hatályát veszti. Jelen Szabályzat visszavonásig
hatályos.



MELLÉKLETEK

1. sz. melléklet

Adatvédelmi incidens nyilvántartás

Az Eur pai Parĺament és a Tanács (EU) zoĺ6/679 Rendelete (zo16. április z7.) a természetes személyeknek a személyes adatok keze|ése tekintetében tortén
védelmér l és az ilyen adatok szabad áramlásár l, valamint a 95|46|EK rendelet hatályon kÍvul rlelyezésér l (GDPR) 33. cikk (5) bekezdésének val
megfelelés, valamint a GDPR 5. cikk (z) bekezdésében foglalt elszámolhat ság érvényesítése érdekében a Kĺizszolgáati KłiialapÍwány az alábbi
adatvédelmi incidens nyilvántartást vezeti.
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2. sz. melléklet

Adattová bbítási nyi lvá nta rtás

Az Eur pai Parlament és a Tanács (EU) zo16/679 Rendelete (zo16. április z7.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében tortén
védelmér l és az ilyen adatok szabad áramlásár l, valamint a 95/46/EK rendelet hatályon kívÜl helyezésér l (GDPR) preambulumának (rrĺ) bekezdésében
foglalt elvárások teljesítésének ellen rizhet sége, a GDPR 5. cikk (z) bekezdésében foglalt elszámolhat ság érvényesítése érdekében a Ktizszolgálati
Ktizalapítvány az a lá bbi adattová bbítási nyi lvá nta rtást vezeti.
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3. sz. melléklet

Az érintett hozzáférésijogával kapcsolatos intézkedésekr l sz l nyilvántartás
Az Eur pai Par|ament és a Tanács (EU) zo16/679 Rendelete (zo16. április z7.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében tortén
védelmér l és az ilyen adatok szabad áramlásár l, valamint a 95/46/EK rendelet hatályon kívÜl helyezésér l (GDPR) 5. cikk (z) bekezdésében foglalt
elszámolhat ság érvényesítése, valamint az informáci s onrendelkezési jogr l és az informáci szabadságr l sz l zárr. évi CXll. torvénY zslE.S (r)
bekezdésében foglalt kotelezettségének teljesítése érdekében a Kiizszolgáiat1 r zalapítvány az alábbi nyilvántartást vezeti.
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4' sz. melléklet

Adatvédelmi incidens bejelentőlap

KérjÜk a tudomásszerzéstkövetően haladéktalanul kltölteni, és a Közszolgálati KözatapÍtvány
adatvédelmi tisztviselőjéhez eljuttatni !

Adatvédel m i i ncide nsről tudomást szerző mun katá rs

- neve:

- beosztása:

- munkahelyielérhetősége:

Az adatvédelmi incídens

- jellege:

fe ltételezett időpontja, helye

által érintett személyek kategóriái és hozzávetőleges száma

által érintett személyes adatok köre és hozzávetőleges száma

észlelt vagy lehetsé9es következményei

- orvoslására tett vagy tervezett intézkedés, és az intézkedés elrendelője valamint
vé9rehajtója (név és beosztás szerint):

Az adatvédelmi incidens valószínűsíthetően magas kockázattaljár a természetes személyek
jogaira és szabadságaira nézve: lGEN / NEM

Egyéb észrevétel:

Budapest, zo.... (év) ...... (hó).'.....(nap)

IV


